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Stiklo apdirbimo verslas uzg

KOKYBES, APLINKOS APSAUGOS, DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS POLITIKA

UAB ,,Stronglasas” — pirmaujanti stiklo apdirbimo jmoné Baltijos regione, vykdanti veikla vidaus rinkoje, taip pat ir
eksportuojanti savo produkcijg j Skandinavijg ir kitas Europos Salis. Prisitaikydama prie auganciy klienty poreikiy,
jmoné investavo j pazangiausias stiklo apdirbimo technologijas ir tapo vienos stotelés principu dirbanciu gradinto stiklo
tiekéju jvairiems klienty segmentams.

Bendroveés vizija: bati patikimu partneriu savo klientams, laiku pristatant kokybiskai pagamintus uzsakymus, uZ sutartg
kaina.

Bendroveés misija: UZtikrinti nuosekly jmonés veiklos vystymasi ir pelninguma pasitelkiant pazangiausias gamybines
technologijas, kvalifikuotg darbo jéga, tvarumg ir puoseléjant ilgalaikius santykius su klientais.

PAGRINDINIAI POLITIKOS TIKSLAI:

» Nuolat tobulinti stiklo apdirbimo procesg bei apdirbamy stiklo gaminiy kokybe, pasitelkiant pazangiausias gamybines
technologijas, skaitmeninima ir robotizacijg.

> Investuoti j ekologijos poZilriu paZzangias technologines naujoves, atsinaujinancius energijos Saltinius, siekiant
sumatzinti CO2 pédsaka misy gamybos procesuose.

> Puoselétiilgalaikius, pasitikéjimu ir pagarba grjstus santykius su klientais, tiekéjais ir partneriais.
> Nuolat domeétis situacija rinkoje, laiku prisiderinti prie pasikeitusiy klienty poreikiy ir naujoviy.

> Uztikrinti konkurencingg darbo uzmokestj, bati vienu is regiono lyderiy.

Mausy darbuotojai — musy pranasumas!
VADOVYBE JSIPAREIGOJA:

> Nuolat ugdyti darbuotojy kompetencijas pagal jmonéje patvirtintg kategorijy sistema, atitinkamai gerinant darbo
uzmokest;.

> Skatinti darbuotojy jsitraukima, atsakomybe uz gaminamy gaminiy kokybe ir nustatyty tiksly jgyvendinima taikant
ir nuolat tobulinant jmonéje galiojancig motyvacine sistema.

» Sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas, vykdyti nelaimingy atsitikimy, incidenty
bei profesiniy susirgimy prevencija.

» Ugdyti aplinkos apsaugos sgmoninguma, vykdyti tarSos prevencija, saugiai ir atsakingai tvarkant atliekas.

> Informuoti darbuotojus ir suinteresuotas Salis apie bendrovés vykdomg kokybés, aplinkos apsaugos, bei
darbuotojy saugos ir sveikatos politika.

» Kiekvienais metais perzitréti politika, kad ji islikty aktuali ir tinkama, skatinty gerinimo galimybes.
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